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BAB 1 

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang 

 Magang atau Praktik Kerja merupakan aktivitas pembelajaran 

yang memberikan wawasan dan pengalaman praktis kepada 

mahasiswa kependidikan dan nonpendidikan mengenai kegiatan di 

lembaga pendidikan dan industri, sehingga mahasiswa memliki 

kompetensi yang memadai dalam melaksanakan tugas sesuai 

bidang keahliannya.1 Setiap orang ketika sudah dewasa pasti 

mempunyai keinginan untuk bekerja. Dalam hal ini, pekerjaan 

bukan sesuatu yang di dapat dengan mudah. Terutama kepada 

orang yang belum mendapatkan pendidikan ke jenjang yang lebih 

tinggi. Banyak faktor yang menjadi penyebab pekerjaan yang di 

dapat itu mnejadi sulit, di karenakan tidak sesuai dengan latar 

belakang pendidikan nya. 

 Kemudian, persiapan dan rencana juga harus di lakukan agar 

mendapatkan hasil pekerjaan yang maksimal dan sesuai dengan 

minat bakat dari seseorang. Untuk mengetahui minat dan bakat 

serta kemampuan, perlu adanya Praktik Profesi Mahasiswa (PPM) 

yang menjadi wadah untuk kita mengetahui kemampuan seperti 

apa yang di butuhkan oleh perusahaan atau lembaga. Dalam 

konteks pendidikan tinggi, perguruan tinggi memiliki peran yang 

sangat penting dalam menjembatani kesenjangan antara dunia 

pendidikan dan dunia kerja. Perusahaan-perusahaan membutuhkan 

tenaga kerja yang memiliki keterampilan, pengetahuan, dan 

pemahaman mendalam tentang bidang yang relevan dengan 

pekerjaan yang ditawarkan. Di sisi lain, lulusan perguruan tinggi 

mencari peluang untuk mengaplikasikan pengetahuan yang telah 

mereka peroleh selama studi dan menjalankan bakat serta minat 

mereka di dunia pekerjaan. 

 
 1 http://kampusmerdeka.unj.ac.id/magang-praktik-kerja/ di akses pada jam 
20:08 WIB 

http://kampusmerdeka.unj.ac.id/magang-praktik-kerja/
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 Pentingnya penyelarasan antara lulusan perguruan tinggi dan 

kebutuhan industri telah menghasilkan konsep Praktik Profesi 

Mahasiswa (PPM). PPM merupakan suatu program yang 

dirancang untuk memungkinkan mahasiswa mendapatkan 

pengalaman praktis di dunia kerja yang sesuai dengan bidang studi 

mereka. Hal ini bertujuan tidak hanya untuk memberikan 

gambaran yang lebih jelas tentang tantangan dan dinamika dunia 

kerja kepada mahasiswa, tetapi juga untuk memberikan 

kesempatan bagi mereka untuk mengaplikasikan pengetahuan dan 

keterampilan yang telah mereka kembangkan selama masa studi. 

Perguruan tinggi, dalam hal ini STAI Sadra, menyadari bahwa ilmu 

yang diajarkan di dalam ruang kelas harus memiliki relevansi 

langsung dengan kebutuhan dunia kerja. Mahasiswa program 

Administrasi dan Manajemen Keuangan (AFI) telah dibekali 

dengan pengetahuan yang komprehensif tentang bidang 

administrasi, termasuk manajemen kepegawaian, pengelolaan 

arsip, dan manajemen perkantoran. Namun, pengetahuan tersebut 

harus diterapkan dalam konteks dunia nyata agar benar-benar 

bermanfaat. Dalam upaya untuk menghadirkan pengalaman dunia 

kerja kepada mahasiswa, STAI Sadra menerapkan program PPM. 

Melalui program ini, mahasiswa diharapkan tidak hanya 

mendapatkan tambahan pengetahuan dan wawasan baru, tetapi 

juga mendapatkan peluang untuk menghadapi tantangan nyata 

yang mungkin timbul di lingkungan kerja. Dengan demikian, 

lulusan STAI Sadra diharapkan dapat menjadi individu yang lebih 

siap dan terampil dalam menghadapi tantangan dunia kerja, serta 

memiliki kemampuan untuk beradaptasi dengan cepat dan 

mengatasi masalah yang mungkin muncul. 

   Akhlak berasal dari bahasa Arab jama’ dari bentuk 

mufradatnya “khuluqun” yang berarti budi pekerti, tingkah laku 

dan tabiat, sedangkan menurut istilah adalah pengetahuan tentang 

baik dan buruk (benar dan salah), mengatur pergaulan manusia dan 

menentukan tujuan akhir dari usaha dan pekerjaannya.2 Kemudian 

untuk memahami ajaran spiritualitas dalam Isalam harus 

mengetahui secara detail sifat dan karakternya atau biasa juga 

 
 2 Syarifah Habibah, Akhlak dan Etika dalam Islam, Jurnal Pesona Dasar, Vol, 4. 
2013, hal.73 
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disebut tasawuf, secara bahasa kata tasawuf bermakna wool kasar, 

arti tersebut diambil dari kebiasaan orang yang menjalankan ritual 

ibadah, seperti para sufi.3 dalam menghadapi era digital yang terus 

berkembang, media daring telah menjadi salah satu sarana utama 

untuk menyampaikan informasi, berbagai pandangan, serta 

memperluas wawasan. Terutama dalam konteks konten kajian 

ahklak dan tasawuf, media daring telah membuka peluang baru 

untuk menyebarkan pesan-pesan akhlak dan tasawuf kepada 

khalayak yang lebih luas dan beragam. Dalam mengakomodasi 

tren ini, Nuralwala muncul sebagai platfrom media daring yang 

mengutamakan konten berbasis akhlak dan tasawuf.  

 Nuralwala mengemban tanggung jawab untuk menyajikan 

konten yang mendalam dan bermakna, menggali hikmah-hikmah, 

serta membahas isu-isu kontemporer dengan perspektif akhlak dan 

tasawuf, melalui penggunaan beragam format seperti artikel, 

video, podcast dan berbagai bentuk media lainnya, Nuralwala 

berusaha memberikan nilai tambah bagi audensinya dengan 

mengintegrasikan nilai-nilai akhlak dan tasawuf ke dalam 

kehidupan sehari-hari. Dalam konteks inilah, diperlukan 

keterlibatan individu-individu yang memilki pemahaman 

mendalam tentang akhlak dan tasawuf, sehingga mempu 

mengemasnya dalam bentuk konten yang menarik dan mudah 

dipahami oleh berbagai lapisan masyarakat. Magang bertemakan 

konten keislaman melalui media daring, di Nuralwala hadir 

sebagai kesempatan bagi para peserta magang unutk memahami 

lebih dalam tentang penggunaan media sebagai sarana akhlak dan 

tasawuf serta mengasah keterampilan komunikasi dalam dunia 

digital. 

 Selama magang, para peserta akan berinteraksi langsung 

dengan tim Nuralwala yang terdiri dari para ahli akhlak dan 

tasawuf, penulis, konten, desainer grafis dan profesional media. Ini 

memberikan kesempatan untuk bagi para peserta magang untuk 

belajar tentang proses produksi konten mulai perencanaan, 

penelitian, penulisan, hingga pengemasan visual. Dengan 

 
 3 Moh. Muhtador, Rethinking of Islamic Sufism: Sufisme sebagai solusi 
alternatif atas kekerasan sosial, Jurnal Akhlak Tasawuf, Vol, 04. 2017, hal.34 
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demikian, peserta magang tidak hanya akan mendapatkan 

pengalaman praktis dalam mengembangkan konten kajian akhlak 

dan tasawuf yang berkualitas, tetapi juga akan dapat melihat 

bagaimana konten-konten tersebut memengaruhi audensi dan 

berkontribusi pada pemahaman mereka tang akhlak dan tasawuf. 

 

B. Maksud dan Tujuan Praktik Profesi Mahasiswa  

 Berdasarkan latar belakang yang telah di jelaskan diatas, 

adapun maksud dan tujuan dari kegiatan Praktik Profesi 

Mahasiswa, program PPM yang diselenggarakan oleh program 

Strata 1 Sekolah Tinggi Agama Islam Sadra untuk mahasiswa 

semester 6 ini bertujuan untuk mengaktualisasikan hasil 

pembelajarannya dalam kehidupan sehari-hari sesuai dengan 

permintaan dari lembaga atau instansi terkait. Tujuan diadakannya 

PPM ini adalah untuk melatih mahasiswa dalam memanifestasikan 

keilmuan yang telah dimilikinya dalam tataran praktis sesuai 

dengan bidangnya masing-masing di lembaga atau instansi terkait 

untuk meraih suatu capaian yang ditentukan oleh kampus  

 

C. Kegunaan PPM 

 Praktik Profesi Mahasiswa ini memiliki segi kegunaan terkait 

dengan beberapa pihak, diantaranya bagi praktikan, fakultas, serta 

perusahaan tempat praktikan melaksanakan kegiatan PPM:  

1. Latihan langsung kerja di lapangan. 

2. Melatih dan Mengasah keterampilan. 

3. Berlatih kerjasama dengan Pekerja. 

4. Mengamati dan Membandingkan dengan Teori di kelas. 

5. Menghasilkan SDM yang Berkualitas. 
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D. Tempat Praktik Profesi Mahasiswa  

 Praktikan melaksanakan kegiatan Praktik Profesi Mahasiswa 

di Nuralwala dan ditempatkan pada bagian Konten Kreator berikut 

adalah data lembaga tempat pelaksanaan Praktik Profesi 

Mahasiswa dilakukan, 

Nama Instansi  : Nuralwala 

Alamat   : Jl. Garuda Ujung Griya Cinere I No.35A, 

RT.06/RW.06, Limo, Kec. Limo,    Kota Depok, 

Jawa Barat 16515 

Nomor Telepon : 081284623778 

Website   : nuralwala.id 

 

E. Jadwal Waktu PPM 

 

 Waktu Praktik Profesi Mahasiswa dilaksanakan selama 1 (satu) 

bulan. Terhitung dari tanggal 11, bulan Juli, s.d. tanggal 12, bulan 

Agustus, tahun 2023. Dalam melaksanakan Praktik Profesi 

Mahasiswa, waktu ditentukan oleh Nuralwala sendiri, yaitu dari 

Senin s.d Jumat pukul 09.00 s.d. pukul 17.00 WIB. Adapun 

perincian dalam tiap tahapan kegiatan tersebut adalah sebagai 

berikut: 

1. Tahap Persiapan 

 Persiapan PPM dimulai sejak bulan Juni Pada tahap ini, 

praktikan melakukan pencarian tempat PPM dari satu perusahan ke 

perusahaan lain. Pada saat sedang proses pencarian tempat PPM, 

orang tua sempat menyarankan untuk mencari perusahaan di dekat 

daerah tempat tinggal. Kebetulan, hanya ada dua yang memang 

masih menerima mahasiswa PPM dan salah satunya ialah 

Nuralwala. Setelah mendapat izin dari pihak Lembaga, praktikan 

pun membuat surat PPM dari STAI Sadra yang kemudian diajukan 

kepada pihak Lembaga Nuralwala. 
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2. Tahap Pelaksanaan PPM 

 Praktikan melaksanakan PPM dari tanggal 11 Juli 2023 s.d. 12 

Agustus 2023 dengan 5 hari kerja (Senin s.d. Jumat), jam kerja dari 

pukul 09.00 s.d. 17.00 WIB.  

Ketentuan PPM di Nuralwala, Yaitu: 

Masuk : 09.00 WIB 

Istirahat: 12.00-13.00 WIB  

Pulang : 17.00 WIB 

 

3. Tahap Penulisan Laporan 

 Praktikan mulai menyusun laporan PPM pada petengahan 

bulan Agustus 2023. Penulisan dimulai dengan mengumpulkan 

data-data yang dibutuhkan terkait dengan proses penulisan dan 

merealisasikannya dalam penulisan laporan Praktik Profesi 

Mahasiswa (PPM) dengan sebaik-baiknya. Selain itu, praktikan 

melakukan studi kepustakaan dan pencarian data dengan 

melakukan browsing di internet.  

 Setelah semua data dan informasi yang dibutuhkan terkumpul, 

praktikan segera membuat laporan PPM. Laporan PPM dibutuhkan 

praktikan sebagai salah satu syarat kelulusan mahasiswa STAI 

Sadra. 
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BAB II 

TINJAUAN UMUM TEMPAT PPM 

A. Sejarah Lembaga/Instansi 

 Zaman kita kini dipenuhi dengan kemakmuran dan inovasi. 

Namun, dalam keriuhan zaman ini, juga terhampar kegelisahan 

yang mendalam. Bukan hanya bagi mereka yang merasakan 

keterbatasan ekonomi, bahkan orang-orang yang hidup dalam 

kelimpahan merasakan tekanan yang semakin berat: tuntutan akan 

barang-barang buatan yang tak pernah habis, beban pekerjaan yang 

luar biasa, lingkungan yang seringkali tidak ramah dan 

individualistik, serta kompleksitas urusan keluarga yang terus 

meningkat. Situasi ini telah mengakibatkan banyak orang 

mengalami tingkat stres yang tinggi. Meskipun ada banyak 

kenyamanan dan perkembangan ilmu pengetahuan serta teknologi 

yang sebelumnya diharapkan mampu mendorong kebahagiaan, 

kenyataannya justru sebaliknya. Semua kemajuan tersebut seakan 

meninggalkan perasaan hampa secara psikologis dan spiritual. 

Mereka hanya mengonfirmasi bahwa, meskipun semua pencapaian 

materi telah terwujud, kebahagiaan sejati tetap sulit dicapai. Krisis 

ini diperparah dengan luapan informasi akibat meningkatnya 

penggunaan teknologi informasi dalam era globalisasi ini. 

 Tak seperti masa lampau, orang yang taat beragama kini sulit 

menghindar dari arus informasi yang mengancam keyakinan 

mereka. Televisi, internet, dan media sosial hadir di segala penjuru 

dengan informasi yang datang begitu derasnya. Semua ini 

berkontribusi pada munculnya perasaan terasing yang pada 

akhirnya dapat menyebabkan masyarakat merasa tertekan dan 

cemas. Banyak yang, karena terbatasnya waktu dan energi, 

cenderung mencari keyakinan yang sederhana dan instan sebagai 

pegangan. Namun, di sisi lain, juga terdapat upaya untuk 

menemukan ketenangan hidup melalui harapan akan keselamatan 

di akhirat. Akibatnya, muncul kecenderungan untuk menafsirkan 

agama secara sempit, kaku, dan tidak toleran terhadap perbedaan. 

Oleh karena itu, menjadi tanggung jawab kita bersama untuk 

menyajikan pemahaman agama yang seimbang. Dalam konteks 
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ini, konsep tasawuf dapat dianggap sebagai alternatif yang bernilai. 

Tasawuf menawarkan pemahaman agama yang mendalam, yang 

tidak hanya terpaku pada hukum-hukum sempit, tetapi juga 

memahami esensi kemanusiaan dan hubungan dengan Tuhan. 

Dengan menjadikan tasawuf sebagai pedoman, kita dapat 

menemukan harmoni di antara kompleksitas zaman ini. Dengan 

begitu, kita dapat menjalani hidup dengan lebih bermakna, 

mengatasi stres, dan meraih kedamaian batin yang selama ini 

dicari-cari 

 Pusat Kajian Akhlak dan Tasawuf Nuralwala (Markaz Nur al-

Wala lid-Dirasat al-Akhlaqiyyah wa al-Shufiyyah) adalah sebuah 

yayasan yang mengemban misi penting di bidang pendidikan, 

keagamaan, dan sosial di Indonesia. Berlandaskan pada semangat 

keIslaman yang inklusif dan penuh cinta, yayasan ini memiliki visi 

kuat untuk memperkenalkan serta mempromosikan dimensi 

esoteris Islam, terutama dalam bentuk tasawuf, kepada masyarakat 

luas. Yayasan Nuralwala menjunjung tinggi nilai-nilai cinta, kasih 

sayang, dan harmoni, dengan tujuan menghubungkan pandangan 

keagamaan dengan keberagaman budaya Indonesia. Yayasan 

Nuralwala telah meraih pengesahan hukum dari Pemerintah 

Indonesia melalui Surat Keputusan Yayasan Nomor AHU-

0020046.AH.01.04.Tahun 2020.4 Namun, kiprah mereka 

sebenarnya telah dimulai sejak tahun 2018. Keberhasilan mereka 

dalam menarik perhatian masyarakat serta meraih animo yang 

tinggi adalah bukti nyata kebutuhan akan pendidikan dan panduan 

spiritual yang disajikan oleh Nuralwala. 

 Program pendidikan yang diselenggarakan oleh Nuralwala 

dirancang dengan pendekatan komprehensif. Tidak hanya 

mengandalkan metode daring (online), tetapi juga 

mengintegrasikan metode luring (offline). Pendekatan kombinasi 

ini memberikan fleksibilitas dan aksesibilitas yang lebih besar 

kepada peserta, sehingga lebih banyak individu dapat 

memanfaatkan program ini sesuai dengan preferensi dan 

ketersediaan mereka. Program pendidikan Nuralwala tidak hanya 

terbatas pada live streaming, tetapi juga merangkul pertemuan 

 
 4 https://nuralwala.id/ di akses pada jam 22:00 WIB 

https://nuralwala.id/
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tatap muka. Ini dilakukan baik dalam kerangka reguler maupun 

insidental, sesuai dengan kebutuhan. Selain itu, Nuralwala aktif 

dalam mengadakan penelitian dan menggelar acara-acara ilmiah 

seperti diskusi, seminar, dan konferensi. Hal ini membuktikan 

komitmen yayasan untuk menjadikan ilmu pengetahuan dan 

pemahaman mendalam mengenai tasawuf sebagai jembatan yang 

menghubungkan antara spiritualitas dan intelektualitas. 

 Asal-usul nama "Nuralwala" memiliki makna yang dalam. 

Dari frasa "Hariq Nar al-Wala," yang diterjemahkan sebagai 'Sosok 

yang Terbakar dalam Api Cinta,' Nuralwala mengambil inspirasi 

untuk memberikan penghormatan kepada Imam ‘Ali bin Abi 

Thalib karrama Allahu wajhah, tokoh yang memiliki peran sentral 

dalam aliran tasawuf Islam. Dengan bijaksana, yayasan ini 

menggantikan kata "Nar" (api) dengan "Nur" (cahaya) sebagai 

simbol transmutasi dari api cinta menjadi cahaya ilmu dan 

pemahaman yang menerangi jalan spiritual para pencari 

kebenaran. 

 Secara keseluruhan, Pusat Kajian Akhlak dan Tasawuf 

Nuralwala adalah sebuah entitas yang meneguhkan komitmen 

untuk mengajarkan dan memperluas pemahaman tentang tasawuf, 

dengan menggabungkan elemen-elemen daring dan luring. Dengan 

berlandaskan pada nilai-nilai cinta, kasih sayang, dan pengetahuan, 

yayasan ini merangkul peran yang penting dalam membentuk 

perspektif keIslaman yang harmonis dan beragam di tengah 

masyarakat Indonesia. 

VISI DAN MISI NURALWALA 

VISI : Menjadi rujukan bagi masyarakat Muslim Indonesia 

dalam hal kajian, pemahaman, dan praktik keislaman yang 

menekankan pada spiritualitas, akhlak mulia dan amal saleh, serta 

bersifat moderat, toleran, dan damai. 

MISI : Menjadi pusat riset dan pengembangan kajian 

tasawuf/mistisisme Islam yang selaras dengan konteks 

keindonesiaan, dan kaderisasi sarjana tasawuf yang berjiwa sosial-

transformatif, berwawasan luas dan terbuka, serta menghargai 

budaya dan estetika. 



 
 

17 
 

 

B. Struktur Organisasi 

 Demi mencapai pelaksanaan fungsi secara efektif dan efisien, 

Nuralwala telah menyusun struktur organisasi berdasarkan posisi 

atas jabatan kepengurusan lembaga Nuralwala yang founder, 

Direktur utama, redaktur dan editor dan webmaster.   

1. Founder (Pendiri): Seorang pendiri adalah individu atau kelompok 

orang yang mendirikan suatu perusahaan atau organisasi. Tugas-

tugas mereka meliputi merancang konsep, mengembangkan visi, 

dan mengambil keputusan strategis awal untuk membentuk arah 

perusahaan. 

2. Direktur Utama (CEO - Chief Executive Officer): CEO adalah 

pemimpin tertinggi dalam perusahaan. Tugas mereka meliputi 

mengambil keputusan strategis, mengarahkan pelaksanaan rencana 

bisnis, mengelola hubungan dengan stakeholder, serta memastikan 

keselarasan operasional dengan tujuan perusahaan. 

3. Redaktur: Seorang redaktur bertanggung jawab atas pengawasan 

dan pengeditan isi dalam publikasi seperti surat kabar, majalah, 

atau situs web. Tugas mereka meliputi memilih konten, 

memastikan akurasi dan kualitas tulisan, serta mengawasi tim 

penulis. 

4. Webmaster: Webmaster adalah orang yang mengelola dan 

memelihara suatu situs web. Tugas-tugas mereka meliputi 

merancang tata letak, memperbarui konten, menjaga keamanan, 

mengoptimalkan kinerja situs, dan mengatasi masalah teknis yang 

mungkin muncul. 

 

 

C. Kegiatan Umum Nuralwala 

 Pusat Kajian Akhlak dan Tasawuf Nuralwala (Nuralwala) 

muncul sebagai suatu yayasan yang mengemban visi dan misi yang 

luhur: memajukan serta menghidupkan pemahaman tentang 

tasawuf, juga nilai-nilai spiritualitas dan akhlak mulia dalam 

kerangka keislaman yang tidak hanya inklusif tetapi juga moderat 



 
 

18 
 

di seluruh pelosok Indonesia. Pada hakikatnya, Nuralwala tak 

hanya sekadar mengajarkan pemahaman, tetapi juga 

mengembangkannya melalui pendekatan holistik yang mencoba 

dengan penuh teliti untuk menyeimbangkan pesatnya 

perkembangan teknologi dengan kekayaan nilai-nilai agama. 

 Yayasan ini merancang dan melaksanakan beragam inisiatif, 

yang dapat diuraikan sebagai berikut: 

1. Program Pendidikan Komprehensif: Nuralwala menjalankan 

program pendidikan yang membentang dari dunia maya hingga 

dunia nyata. Pendekatan inovatif ini membuka peluang bagi para 

peserta untuk merasakan manfaat program pendidikan sesuai 

dengan preferensi serta kesediaan yang dimilikinya. Lebih dari 

sekadar memberikan streaming langsung, program ini juga 

melibatkan pertemuan tatap muka, baik dalam rangka kegiatan 

berkala maupun peristiwa khusus. 

2. Penelitian yang Menggali Kedalaman Tasawuf: Nuralwala dengan 

tekun terlibat dalam eksplorasi ilmiah tentang tasawuf atau 

mistisisme Islam yang secara organik terhubung dengan keunikan 

konteks Indonesia. Melalui rangkaian penelitian ini, tujuan besar 

yang diemban adalah memperkaya pemahaman tentang nilai-nilai 

spiritualitas dan akhlak dalam Islam, sambil menjalin jalinan yang 

kuat dengan keragaman budaya yang melekat di dalam bumi 

Indonesia. 

3. Wadah Acara Ilmiah yang Menghidupkan Diskusi: Tidak hanya itu, 

yayasan ini juga secara aktif menggelar sejumlah acara ilmiah 

berupa perbincangan mendalam, seminar, dan konferensi. Inisiatif 

ini dirancang untuk memfasilitasi dialog yang mendalam tentang 

tasawuf serta nilai-nilai spiritualitas dalam Islam, sembari 

menjajaki tempat bertukar gagasan yang produktif. 

4. Pembentukan Pemimpin Melalui Kaderisasi Sarjana Tasawuf: 

Salah satu tujuan krusial dari Nuralwala adalah mengejawantahkan 

pemahaman luas, pandangan inklusif, dan semangat transformasi 

sosial dalam para sarjana tasawuf yang mereka bentuk. Inilah yang 

menjadi tolok ukur pencapaian mereka: melahirkan insan-insan 

yang mampu mengintegrasikan esensi tasawuf ke dalam setiap 

aspek kehidupan harian dan masyarakat. 
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5. Jembatan Menuju Keanekaragaman Budaya: Nuralwala tidak 

hanya berupaya menjalin hubungan antara pandangan keagamaan 

dengan ragam budaya Indonesia, melainkan juga mendorong 

pemahaman tentang tasawuf yang tidak hanya inklusif dan toleran, 

tetapi juga membawa damai. Semua ini dilakukan dalam semangat 

memelihara pandangan Islam yang harmonis dalam wadah 

masyarakat yang penuh dengan keberagaman. 

 

 Tidak bisa disangkal bahwa peran Nuralwala dalam 

memfasilitasi pemahaman tentang tasawuf serta nilai-nilai 

spiritualitas dalam Islam adalah amat penting. Dengan beragam 

program pendidikan, eksplorasi penelitian, serta penyelenggaraan 

acara ilmiah, mereka tidak hanya berusaha membentuk 

pemahaman yang mendalam tentang agama, tetapi juga merangkai 

harmoni dengan budaya, serta membantu menemukan titik 

keseimbangan dalam era modern yang terus bergerak maju. 
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BAB III 

PELAKSANAAN PRAKTIK PROFESI MAHASISWA 

 

A. Bidang Kerja  

Praktikan melakukan pekerjaan yang sifatnya membantu 

kegiatan di media sosial dan kegiatan yang masuk ke dalam bidang 

kajian Akhlak dan Tasawuf. Jenis pekerjaan yang dilakukan 

diantaranya berkaitan dengan konten kreator seperti: transkrip 

video, membuat tulisan, membuat resensi buku, menjadi notulen, 

membuat caption.  

Adapun bidang pekerjaan yang praktikan lakukan, ialah: 

1. Membuat Transkrip Video 

Pekerjaan yang praktikan lakukan terkait tentang transkrip video 

yang ada di You Tube Nuralwala, kemudian memasukan hasil 

transkrip ke dalam video You Tube Nuralwala. Proses mengerjakan 

transkrip video menggunakan Microsoft Word. 

2. Membuat Tulisan  

Pekerjaan yang praktikan lakukan terkait tentang tulisan akhlak 

dan tasawuf. Dengan membuat tulisan tentang kajian tasawuf, 

menulis resensi buku, menulis biografi para sufi, membuat tulisan 

analisa dengan menggunakan Microsoft Word. 

a. Pelaksanaan Pekerjaan 

 Praktikan melaksanakan Praktik Profesi Mahasiwa selama 1 

(satu) bulan di mulai tanggal 11 Juli sampai 11 Agustus 2023. 

Kegiatan PPM ini dilakukan sesuai dengan hari kerja yang berlaku 

di Nuralwala yaitu Senin-Jum’at dengan jam kerja pukul 09.00 – 

17.00 WIB. 

 Pada hari pertama bekerja, praktikan dipandu oleh salah satu 

staff menuju tempat yang akan menjadi ruang untuk PPM. Bertemu 

dengan Pak Darmawan selaku penanggung jawab mahasiswa yang 

magang, praktikan kemudian diberikan laptop untuk mengerjakan 
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tugas yang akan diberikan. Setelah itu, praktikan diberikan arahan 

dan pemahaman mengenai pekerjaan yang akan dikerjakan setiap 

harinya. Ketika sudah mulai merasa paham arahan yang di berikan 

oleh pak Darmawan. Praktikan kemudian mulai mengerjakan yang 

akan dilakukan selama satu bulan kedepan, di antaranya: 

1. Membuat transkrip Video Kajian Tasawuf 

 

   Gambar 2. 1 membuat transkrip video 

Di hari pertama magang, Praktikan di berikan arahan terlebih 

dahulu terkait tugas yang akan di berikan selama kurang lebih satu 

bulan dan Praktikan diberitahukan jenis pekerjaan , kemudian 

Praktikan langsung mendapatkan tugas membuat beberapa 

transkrip video tentang Q&A Tasawuf yang ada di You Tube 

Nuralwala. Dengan beberapa judulnya, yaitu:  

• Mungkinkah Belajar Tasawuf tanpa adanya Mursyid dan Tarekat? 

• Apakah Nabi Bertasawuf? 

• Apakah Thariqah Alawiyah hanya untuk Zuriah Nabi? 

• Apakah Wahdahtul Wujud itu sesuai dengan Ajaran Al Qur’an? Ini 

penjelasan nya 

• Tasawuf dan Upaya Deradikalisasi Agama. 

• Apa itu Agama Cinta dan bagaimana menjalankannya? 

• Apa Takwil Mimpi bertemu dengan Mendiang Orang Tua menurut 

Tasawuf? 

• Apakah Ibn al- Arabi Pencetus Ide Wahdahtul Wujud? 
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2. Membuat tulisan hasil dari kajian tasawuf 

 

   Gambar 2. 2 membuat tulisan hasil dari kajian tasawuf 

Praktikan di berikan tugas untuk membuat tulisan dari hasil 

Transkip video tentang Q&A Tasawuf, kemudian di kreasikan 

sendiri oleh Praktikan sehingga menjadi tulisan, beberapa judul 

dari tulisan tersebut, yaitu: 

• Mungkinkah Belajar Tasawuf tanpa adanya Mursyid dan Tarekat? 

• Apakah Nabi Bertasawuf? 

• Apakah Thariqah Alawiyah hanya untuk Zuriah Nabi? 

• Apakah Wahdahtul Wujud itu sesuai dengan Ajaran Al Qur’an? Ini 

penjelasan nya 

• Tasawuf dan Upaya Deradikalisasi Agama. 

• Apa itu Agama Cinta dan bagaimana menjalankannya? 

• Apa Takwil Mimpi bertemu dengan Mendiang Orang Tua menurut 

Tasawuf? 

• Apakah Ibn al- Arabi Pencetus Ide Wahdahtul Wujud? 
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3. Membuat resensi buku yang berjudul: Menimbang Plurarisme 

Belajar dari Kaum Sufi 

 

   Gambar 2. 3 membuat resensi buku 

Praktikan diberikan tugas untuk belajar membuat resensi buku 

yang berjudul Menimbang Prularisme: belajar dari Kaum Sufi. 

Praktikan mencoba untuk melihat terlebih dahulu contoh membuat 

resensi buku, kemudian mulai membuat resensi buku. 
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4. Mengedit tulisan tentang Meninjau Doktirn Zuhud dalam Sufisme: 

Prespektif Jalaliddin Rakhmat, tasawuf dan bagaimana peran 

tasawuf di era digital 

 

 

 Gambar 2. 4 Mengedit  tulisan tentang tasawuf dan bagaimana peran 

tasawuf di era digital 

Praktikan diberikan tugas untuk mengedit tulisan. Seperti 

mengecek tulisan yang salah dalam pengetikan,  tulisan yang 

belum sesuai dengan KBBI dan lain-lainnya. Tulisan tersebut 

tentang Meninjau Ulang Doktrin Zuhud dalam Sufisme: Perspektif 

Jalaluddin Rakhmat.  
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5. Menjadi notulen di kajian Makrifat sakit dan Kematian: dari 

Kefanaan menuju Keabadian   

 

 Gambar 2. 5 Menjadi notulen di kajian Makrifat sakit dan Kematian: dari 

Kefanaan menuju Keabadian 

Praktikan menjadi Notulen di kajian Makrifat sakit dan kematian: 

dari kefanaan menuju keabadian. Di kajian ini orang-orang cukup 

antusias Praktikan mencatat poin-poin penting yang disampaikan 

oleh pemateri dan mencatat pertanyaan yang disampaikan oleh 

peserta yang mengikuti kajian tersebut. 
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6. Membuat Caption hasil Kajian Makrifat Sakit dan Kematian 

   

 Gambar 2. 6 Membuat Caption hasil Kajian Makrifat Sakit dan Kematian 

Praktikan membuat caption dari hasil kajian Makrifat Sakit dan 

Kematian untuk di upload ke Instagram Nuralwala. Caption 

tersebut hasil dari Praktikan menjadi notulen di kajian Makrifat 

Sakit dan Kematian tersebut.  
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7. Membuat transkrip video tentang Syair Sufi 

 

   Gambar 2. 7 Membuat transkrip video tentang Syair Sufi 

Praktikan diberikan tugas membuat Transkip video tentang Syair 

sufi yang ada di You Tube Nuralwala, sehingga hasil Transkip 

video, bisa di masukan ke subtitle untuk video tentang Syair Sufi. 

Beberapa video tersebut berjudul: 

• Syarah Syair Qad Kafani: Keutamaan dan Manfaatnya 

• Syarah Syair Qad Kafani: Hakikat Doa 

• Syarah Syair Qad Kafani: Makrifat tentang Maqam Faqir 

• Syarah Syair Qad Kafani: Allah Sang Pelipur Lara 

• Syarah Syair Qad Kafani: Tolong Aku Sebelum Lenyap Kesabaran 

ku 

• Syarah Syair Qad Kafani: Satu Kesulitan VS dua Kemudahan 

• Syarah Syair Qad Kafani: Allah Tumpuan Semua Harapan 

Makhluk 

• Syarah Syair Qad Kafani: Ikthikaf Sufistik 

• Syarah Syair Qad Kafani: Prasangka Baik, Kunci Kesuksesan 

Pejalan Spiritual 

• Syarah Syair Qad Kafani: Makrifat Hajat Imam al- Haddad 

• Syarah Syair Qad Kafani: Risalah Rida & Kebahagiaan 

• Syarah Syair Qad Kafani: Kompas Pejalan Spiritual 
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8. Mengedit hasil transkrip video Syair Sufi 

 

  Gambar 2. 8 Mengedit hasil transkrip video Syair Sufi 

Sebelumnya Praktikan sudah mengerjakan tugas transkrip video 

tentang Syair Qad Kafani, tetapi dari pihak Nuralwala meminta 

praktikan memperbaiki nya lagi, dikarenakan terdapat beberapa 

kesalahan dan mengharuskan Praktikan merevisi kembali tugas 

yang telah di berikan. 

  

9. Menjadi notulen kelas Makrifat Sakit dan Kematian 
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  Gambar 2. 9 Menjadi notulen kelas Makrifat Sakit dan Kematian 

Praktikan kembali menjadi notulen, dalam kajian Makrifat Sakit 

dan Kematian pertemuan ketiga. Mencatat poin-poin penting dan 

pertanyaan dari Peserta dalam kajian tersebut.  

10. Membaca buku tentang biografi tentang para tokoh Tasawuf 

 

 Gambar 2. 10 Membaca buku tentang biografi tentang para tokoh Tasawuf 

Praktikan diberikan tugas untuk membaca buku Biografi tentang 

para tokoh Tasawuf, sehingga Praktikan dapat membuat tulisan 

singkat tentang biografi para tokoh Tasawuf.  
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11. Membuat tulisan biografi singkat tentang para tokoh Sufi 

 

 Gambar 2. 11 Membuat tulisan biografi singkat tentang para tokoh Sufi 

Praktikan membuat tulisan singkat tentang biografi para tokoh 

Tasawuf, dari hasil bacaan buku yang berjudul Biografi tentang 

para tokoh Tasawuf sehingga Praktikan mempunyai sumber yang 

kuat, karena sudah membaca buku tersebut. Beberapa hasil tulisan 

dari praktikan yaitu berjudul: 

• Al-Tirmidzi: Ahli Hadis dan Sufi yang Berpengaruh di Dunia Islam 
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• Ibrahim Al-Kürānī: Seorang Ulama Rekonsiliator dan Toleran. 

• Perjalanan Spiritual Al-Hakim al-Tirmidzi: Penyuluh Hidup di 

Jalur Ilmu dan Tasawuf. 

• Muhammad ibn Abdul Jabbar al-Niffari: Seorang Tokoh Sufi yang 

Berpengaruh. 

• Abu Nashr al-Sarraj: Biografi Ulama Sufi Penyebar Ajaran 

Tasawuf Sunni. 

• Abu Bakr ibn Abi Ishaq Muhammad al-Kalabadzi: Warisan Sufi 

yang Menginspirasi. 

• Abu Thalib al-Makki - Pemimpin Sufisme Abad ke-4 H. 

• Abul Qasim al-Qusyairi: Tokoh Sufi dan Warisannya dalam 

Tasawuf. 

• Ali ibn Utsman ibn Ali al-Ghaznawi al-Jullabi al-Hujwiri, 

Penyebab Data Ganj Bakhsh. 

• ‘Abd Allah Al-Anshari: Ulama dan Sufi Terkemuka. 

• Biografi Sosial-Intelektual Al-Ghazali: Perjalanan Kehidupan 

Seorang Cendekiawan Sufi Terkemuka. 

 

12. Membaca dan menulis hasil analisa lembaga Nuralwala 

 

 Gambar 2. 12 Membaca dan menulis hasil analisa lembaga Nuralwala 

Praktikan diberikan tugas oleh salah satu staff Nuralwala, untuk 

membaca rancangan program Nuralwala di 2023 dan hasil program 
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Nuralwala di tahun 2020, 2021, 2022. Kemudian praktikan 

membuat tulisan hasil analisa, memberikan saran dan kritik serta 

memberikan usulan program untuk Nuralwala.  

 

13. Transkrip 21 video tentang serial mengenal tokoh Sufi 

 

 Gambar 2. 13 Transkrip 21 video tentang serial mengenal tokoh Sufi 

Minggu terakhir praktikan melaksanakan PPM di Nuralwala, 

praktikan diberikan tugas transkrip video tentang Serial Mengenal 

Tokoh sufi yang ada di You Tube Nuralwala. Beberapa judul dalam 

video yaitu: 

• Sekilas Tentang Ibn Arabi. 

• Sekilas Tentang Jalaludin Rumi. 

• Sekilas Tentang Al- Ghazali 

• Sekilas Tentang Habib Ali bin Muhammad al- Habsyi. 

• Sekilas Tentang Maha Guru Sufi Habib Abdullah Bin Alawi Al- 

Haddad. 

• Mengenal Imam Junaid Al- Baghdadi. 

• Siapa itu Rabi’ ah al- Adawiyyah. 

• Mengenal Abu Nashr As- Sarraj. 

• Mengenal Imam al-Ghazali dan Ghazali a College. 

• Mengenal Imam Ahmad al- Ghazali: Maestro Sufi Cinta. 
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• Mengenal Mulla Sadra: Pendiri Mazhab Filsafat al-Hikmah 

Muta’aliyah. 

• Mengenal TGKH. M. Zainuddin Abd Madjid: Guru Sufi & 

Pahlawan Nasional dari NTB. 

• Mengenal Syams Tabrizi: Sufi Darwis dan Mursyid Jalaluddin 

Rumi. 

• Mengenal Hamzah Fansuri: Perintis Ajaran Tasawuf Wujudiyah di 

Nusantara. 

• Abdus Shamad al-Palimbani: Biografi, Ajaran, Karya, & Seruan 

Jihad Melawan Kolonial. 

• Mengenal Imam Sahal at-Tustari: Sufi Sekaligus Mufasir Al-

Qur’an. 

• Mengenal Sang Elang Putih: Syekh Abdul Qadir al-Jailani dalam 

Tafsir Ibn Taimiyyah. 

• Mengenal al-Syaikh al-Rais: Menggali Ajaran Sentral Ibn Sina. 

• Abdullah al-Anshari: Biografi, Ajaran, dan Urgensinya di dalam 

Tradisi Tasawuf. 

• Mengenal Al-Hallaj: Sang Sufi Syahid dan Tafsir Ana Al-Haqq. 

• Mengenal Imam Sya’rani dan Kontribusinya dalam Tasawuf. 

 

b. Kendala yang Dihadapi 

 Selama menjalankan Praktik Profesi Mahasiswa (PPM) di 

Nuralwala, para praktikan seringkali dihadapkan pada berbagai 

kendala yang dapat memengaruhi kelancaran dan kualitas 

pelaksanaan tugas. Meskipun telah mendapatkan arahan dari para 

staf di Nuralwala, tetap saja beberapa kendala tersebut muncul dan 

perlu diatasi untuk memastikan PPM berjalan efektif. Beberapa 

kendala yang dihadapi praktikan selama PPM di Nuralwala antara 

lain adalah: 

 

1. Tantangan dalam Komunikasi: 

Salah satu kendala yang sering dihadapi oleh para praktikan adalah 

kurangnya komunikasi yang efektif dengan staf di Nuralwala. 

Komunikasi yang tidak lancar ini dapat berdampak pada 

pemahaman yang kurang tepat mengenai tugas dan harapan dari 
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pihak lembaga. Akibatnya, pekerjaan yang telah dilakukan oleh 

praktikan seringkali mengalami revisi karena tidak sesuai dengan 

yang diinginkan oleh staf Nuralwala. Untuk mengatasi masalah ini, 

penting bagi praktikan untuk aktif berkomunikasi dengan staf, 

bertanya lebih banyak jika ada hal yang belum jelas, dan 

memastikan bahwa arahan dan harapan telah dipahami dengan baik 

sebelum melaksanakan tugas. 

2. Kendala Transportasi: 

Salah satu aspek penting dalam menjalani PPM adalah kehadiran 

yang konsisten di lembaga tempat PPM dilaksanakan. Namun, 

praktikan seringkali dihadapkan pada kendala transportasi yang 

dapat memengaruhi kemampuan mereka untuk hadir setiap hari. 

Terutama jika lembaga PPM berlokasi jauh dari tempat tinggal atau 

kampus, biaya transportasi menjadi faktor penting yang perlu 

dipertimbangkan. Terbatasnya dana yang diberikan oleh kampus 

untuk transportasi dapat menjadi hambatan, terutama jika biaya 

transportasi yang sebenarnya lebih tinggi dari yang diperkirakan. 

Untuk mengatasi tantangan ini, praktikan bisa mencari solusi 

alternatif seperti berbagi transportasi dengan teman seangkatan 

atau mencari opsi transportasi yang lebih ekonomis. 

3. Manajemen Waktu: 

Pelaksanaan PPM seringkali membutuhkan manajemen waktu 

yang baik. Para praktikan harus mampu mengatur jadwal antara 

kegiatan PPM, kegiatan kuliah, tugas-tugas lain, dan waktu 

istirahat. Kurangnya manajemen waktu dapat menyebabkan 

praktikan merasa tertekan dan kewalahan, sehingga kinerja dan 

hasil kerja menjadi terpengaruh. Penting bagi praktikan untuk 

membuat jadwal yang terstruktur, memprioritaskan tugas-tugas 

yang paling penting, dan menghindari overcommitment. 

4. Tantangan dalam Beradaptasi: 

Setiap lembaga atau organisasi memiliki budaya dan dinamika 

kerja yang berbeda. Para praktikan mungkin mengalami kesulitan 

dalam beradaptasi dengan lingkungan baru di Nuralwala. Belum 

terbiasanya dengan aturan, norma, dan kebiasaan di lembaga 

tersebut dapat menghambat interaksi dan kerjasama yang efektif. 
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Untuk mengatasi tantangan ini, praktikan perlu bersikap terbuka, 

fleksibel, dan siap belajar agar dapat dengan cepat beradaptasi 

dengan lingkungan kerja baru. 

c. Cara Mengatasi Kendala 

Untuk mengatasi beberapa kendala yang dihadapi selama 

melaksanakan Praktik Profesi Mahasiswa, praktikan mencoba 

berusaha menemukan penyelesaian dalam mengatasi masalah 

tersebut, diantaranya ialah:  

1. Tantangan dalam Komunikasi: Berkomunikasi secara aktif: Jika 

terdapat ketidakjelasan mengenai tugas atau arahan, praktikan 

sebaiknya aktif bertanya kepada staf Nuralwala untuk memastikan 

pemahaman yang jelas. Jangan ragu untuk berdiskusi dan meminta 

klarifikasi jika diperlukan. 

2. Gunakan catatan: Selama pertemuan atau instruksi, praktikan dapat 

membuat catatan rinci mengenai tugas, tujuan, dan harapan. Ini 

dapat membantu menghindari kesalahpahaman di kemudian hari. 

3. Rutin melaporkan perkembangan: Berkala melaporkan kemajuan 

pekerjaan kepada staf Nuralwala dapat membantu dalam 

memastikan bahwa praktikan sedang berada di jalur yang benar 

dan dapat mengatasi masalah sebelum menjadi lebih besar. 

4. Kendala Transportasi: Cari opsi transportasi alternatif: Cobalah 

mencari opsi transportasi yang lebih terjangkau, seperti berbagi 

kendaraan dengan teman seangkatan atau menggunakan 

transportasi umum jika memungkinkan. 

5. Diskusikan dengan kampus: Jika kendala transportasi menjadi 

masalah serius, Anda dapat berbicara dengan pihak kampus untuk 

menjelaskan situasi Anda. Mungkin ada opsi dukungan tambahan 

yang dapat diberikan. 

6. Manajemen Waktu:Buat jadwal yang terstruktur: Buat jadwal 

harian atau mingguan yang mencakup semua kegiatan, termasuk 

PPM dan waktu istirahat. Ini akan membantu Anda mengatur 

waktu dengan lebih baik. 

7. Prioritaskan tugas: Identifikasi tugas yang memiliki deadline lebih 

mendesak dan fokuslah pada tugas-tugas tersebut terlebih dahulu. 

Ini membantu menghindari penumpukan pekerjaan di akhir. 
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8. Tantangan dalam Beradaptasi: Observasi dan belajar: Perhatikan 

budaya kerja dan norma di Nuralwala dengan seksama. Belajarlah 

dari praktik-praktik yang diterapkan oleh rekan kerja yang sudah 

berpengalaman di sana. 

9. Ajukan pertanyaan: Jika Anda tidak yakin mengenai sesuatu, 

jangan ragu untuk bertanya kepada rekan kerja atau staf. 

Menunjukkan ketertarikan untuk memahami lingkungan kerja baru 

akan dihargai. 

10. Pengelolaan Stres:Istirahat yang cukup: Pastikan Anda memiliki 

waktu istirahat yang cukup untuk menjaga keseimbangan antara 

pekerjaan dan waktu pribadi. 

11. Tetap fleksibel: Jika rencana tidak berjalan sesuai harapan, cobalah 

untuk tetap fleksibel dalam menghadapi perubahan dan tantangan 

yang muncul. 



 
 

BAB IV 

KESIMPULAN 

A.  Kesimpulan 

 Selama melaksanakan Praktik Profesi Mahasiswa (PPM), 

praktikan menemukan atau mendapatkan berbagai pegalaman 

baru, pengetahuan baru serta wawasan yang berkenaan dengan 

materi perkuliahan, tentu hal ini sangat bermanfaat bagi praktikan 

yang melaksanakan PPM. Namun, tidak semua praktikan selama 

menjalani PPM berjalan dengan mulus, terdapat beberapa kendala 

yang membuat praktikan kesulitan. Tetapi kendala-kendala 

tersebut dapat teratasi dikarenakan ada staff Nuralwala yang selalu 

membantu dengan baik. 

 Nuralwala adalah sebuah lembaga atau yayasan yang memiliki 

fokus pada kajian akhlak dan tasawuf dalam konteks Islam. 

Lembaga ini berkomitmen untuk menyebarkan pemahaman yang 

mendalam tentang spiritualitas, akhlak mulia, dan amal saleh 

dalam Islam, serta mengajarkan pandangan yang moderat, toleran, 

dan damai kepada masyarakat Muslim di Indonesia. Nuralwala 

berusaha mengatasi tantangan zaman modern yang dapat 

menyebabkan stres dan kegelisahan dengan menyediakan 

pendekatan yang lebih holistik dalam memahami agama dan 

menjalani kehidupan yang bermakna. Melalui program 

pendidikan, pertemuan tatap muka, penelitian, dan acara-acara 

ilmiah, Nuralwala berusaha mengintegrasikan nilai-nilai akhlak 

dan tasawuf ke dalam kehidupan sehari-hari serta mengembangkan 

perspektif keIslaman yang harmonis, inklusif, dan beragam di 

Indonesia. 

B. Saran 

 Berdasarkan pengalaman praktikan selama melaksanakan 

Praktik Profesi Mahasiswa (PPM), ada beberapa saran yang 

mungkin nanti nya dapat membantu pelaksanaan Praktik Profesi 

Mahasiswa (PPM) untuk kedepannya. 

Berikut adalah beberapa saran dari praktikan: 
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1, bagi Mahasiswa 

a. Untuk mahasiswa yang akan melaksanakan PPM, harus lebih 

dipersiapkan tentang minat dan bakat, agar bisa menyesuaikan 

dengan lemabaga yang akan dijadikan tempat PPM. 

b. Mereka harus menjaga kesehatan agar bisa maksimal dalam 

melaksanakan PPM. 

c. Menjaga komunikasi dan juga menjaga sikap yang akan 

berhadapan dengan staff lembaga. 
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Lampiran 1. 1 surat keterangan selesai PPM 
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Lampiran 2. Daftar Hadir PPM 

 

Lampiran 1. 2 daftar hadir PPM 
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Lampiran 3. Jadwal Waktu 

no Nama Kegiatan Waktu 

1  Kontak dengan Intansi / 

Perusahaan untuk 

Penempatan Praktek 

Kerja Lapangan 

19 Juni 2023 

2 Surat Permohonan PPM 

keInstansi / Perusahaan 

20 Juni 2023 

3 Pelaksanaan Program 

PPM 

11 Juli 2023 

4 Penyelesaian Program 

PPM 

11 Agustus 

2023 

5 Batas akhir penyerahan 

laporan PPM 

25 Agustus 

2023 

 

Lampiran 1. 3 jadwal waktu PPM 
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Lampiran 1. 4 lembar kegiatan PPM 
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Lampiran 1. 5 lembar kegiatan PPM 
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Lampiran 1. 6 lembar kegiatan PPM 

 

 

 

 



 
 

 

Lampiran 1. 7 PPM di Nuralwala 

Praktikan sedang mengerjakan tugas di hari pertama PPM. 

 

Praktikan sedang membantu Tim Nuralwala menyiarkan live music 

Panji Sakti. 
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Praktikan sedang menjadi Notulen di kajian Kelas Makrifat dan 

Sakit pertemuan kedua. 

 

Praktikan sedang menjadi Notulen di kajian Kelas Makrifat dan 

sakit pertemuan ketiga 
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Praktikan sedang membuat tugas transkrip video. 

 

Praktikan sedang membuat tulisan biografi singkat para tokoh sufi. 
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Praktikan kedatangan Dosen Pembimbing di tempat PPM, 

kemudian Dosen Pembimbing berdiskusi dengan Direktur 

Nuralwala.  

 

 

 

 

 



 
 

52 
 

 

Lampiran 1. 8 Kartu konsultasi Pembimbing Penulisan PPM 
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